2012. januar 01-t6l minden ligyvezetd, aki egyben a tarsasag tulajdonos tagja is a torvény
erejénél fogva tarsas vallalkozonak mindsiil.

2012-t61 az az ligyvezetd, aki egyben a tarsasag tulajdonos tagja is a torvény erejénél fogva
tarsas vallalkozonak mindsiil.

A tarsas vallalkozd jarul€kfizetésének alapja a kiilonb6z6 jaruléknemenként eltéréen
valtozik, de legalabb a minimalbér utan kell fizetni. Az 6sszes jarulékterhelés a jovedelmet
fel nem vevd ligyvezetd utdn 2012-t6l, 92.000 Ft minimalbér alapulvételével 50.428 Ft.
Ebbol egyenesen kovetkezik, hogy érdemes fol is venni a jovedelmet, nemcsak a jarulékot
megfizetni utana

A szabalyozas azokat az ligyvezetOket érinti igazan , akik tarsként .alairasi._joggal
rendelkeznek, de a vallalkozasban nem tevékenykednek rendszeresen, igy jovedelmiik sincs

vagy havi bér jellegli jovedelmiik nem éri el a minimalbért sem vallalkozasukban sem mashol.

AKkiket nem érint a valtozas:

- Az iigyvezeto mashol - legalabb heti 36-6ras (foallas) - munkaviszonyban all.

- Az lgyvezetd tobb tarsasagnak is tagja ¢és mas tarsasag utana mar megfizeti a
jarulékokat a kotelez6 minimumok alapjan

- A nyugdijas ligyvezetoket (de a nyugdijas ligyvezet6 utan a vallalkozas kotelezo jelleggel
fizet 6390 Ft egészségiigyi szolgaltatasi jarulékot) A nyugdijas statust érdemes
megvizsgalni, mert nem mindenki nyugdijas -a jarulék szempontjabdl,- aki
nyugdijasnak mondja magat.

Mi a teend6?

- Az ligyvezetoi megbizasat toroltetik azon személyeknek, akik nem rendelkeznek mashol
biztositasi jogviszonnyal

- Az érintett személyeket munkaviszony keretében alkalmazzak a vallalkozasban. A
munkaviszony . akdr heti 1 ora iddtartamra is létrehozhatd. Heti 1 o6ra iddtartama
munkaviszony utan havi 1.625 Ft jarulékot koteles fizetni a vallalkozas.



